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MALI DANISMANLIK VE FINANSAL DENETIM

[KUF%UI\/ISAI_ MALI MUSAVIRLIK ]




Ticari sinirflann kalktg, iletisimin sinir tanimadigr bir dunya
ekonomisi, en kUguk isletmeleri dahi etkisi altina almistir. Bu
sebeple “tam hizmet” anlayisiyla, isletmelere kritik sahalarda
etkin ve operasyonel danismanlk ve ekip destedi verecek
kurumsal yapllara intiyac duyulmaktadir.

Oteden beri devam eden klasik mali misavirlik faaliyetleri,
1993 vilindan itibaren muhasebe finans, denetim ve yonetim
danismanligini da icine alan entegre hizmetler yelpazesine
doénustu.

Marmarakoza yeni yonetim ve bilgi anlayisi icinde, sirketlerin
iktisadi-mali ve finans alanlarni daha iyi yonetip, personelin
mesleki gelisimini saglamak, firmalarin karlilik ve verimililiklerini
arttrmak, strekli gelismelerini desteklemek Uzere, intiyac
duyduklari bilgi, analiz, Sneri ve uygulama hizmetlerini tarafsiz
ve etkin bir sekilde sunar.

Marmarakoza, deneyimii ve uzman ekibiyle giictntize guc
katmak, hedeflerinizi birlikte gerceklestirmek icin hazirdir.

Mehmet GUCLU
Kurucu Baskan

MarmarakKoza'nin Gucu...

Hizmetlerimiz

GAYEMIZ:

Ticari sahada faaliyet gosteren kuruluslarda,
maliislerisistem altina almak, muhasebe, finans,
is hukuku ve dis ticaret konularinda mevzuat,
prosedur ve uygulamalan ile ilgili analizleri
yapmak, denetlemek, problemleri cozmek ve
uzun vadeli strategjilere katki yapmak, ayrintili
bilgi destedi vermek suretlyle mUsterilerimize
hizmet etmektir.

HEDEFIMIZ :

Gelecege glivenle bakmak isteyen kuruluslarn
destekleyen, en guvenilir mali danismanlik ve
denetim firmasi olmaktr.

1- Mali Danismanlk Hizmetleri

e Mali MUsavirlik (3568 Nolu Kanun Gereg))

e Malilsler (Muhasebe) Departraninin Kurulumu ;Ekip Destekli ve Sistemli Denetimi (Mar&Ko)
e Vergi danismanlgi ve vergi planlamasi

¢ icdenetim organizasyonunun incelenmesi yapilandirimasi, gelistirimesi

e Grup sirketler mali danismaniig

e Bireysel Vergi danismaniig

2-Finansal Yonetim Hizmetleri

e Malianaliz ve risk degerlendirmeleri

e Bankalliskileri ve Kredi analizleri

e Butce planlama ve analizi

e Malianaliz ve raporlama sistemlerinin olusturuimasi
e Ozel amacl mali ve finansal incelemeler

3-Mali Denetim Hizmetleri

e Uluslararasi muhasebe Standartlarn, TUrk vergi mevzuat cercevesinde genel kabul
gormus denetim standartlarna uygunluk denetimi ve raporlamas

e Denetim ve Tam Tasdik (YMM)

¢ Sirket devir ,satinaima ve mali degerleme denetimi

e Vergi denetimi

o Sirket yetkilileri tarafindan talep edilen 6zel raporlama

¢ lcdenetim

o Karllk ve verimlilik denetimi




Nicin Danismanlik’?

Kimligimiz ve Calisma Tarzmiz...

e Firmanizin muhasebe altyapisi kuruldu mu’? Yoksa muhasebeniz halen disaridan mi takip ediliyor?

e Firmanizin her ay -donemsel- vergi yUkU analizleri yapllarak beyan edilecek kar-zarar raporlarini
anlasilir sekilde goriyor musunuz?

e Hirmanizin, is hukuku, sosyal guvenlik ve uygulamalan konusunda yeterli destek alabiliyor musunuz ?

e Finansman yonetimini profesyonelce yapabiliyor musunuz?

e Finansal kaynaklardan yararlanmak icin yeterli bilgiye (basel Il kriterleri) sahipmisiniz”?

* Maliyetlerinizi, kalite ve verimliliginizi net rakamlarla izleyebiliyor ve yonetebiliyor musunuz ?

e Satislarinizi karl ve istikrarl bir sekilde artirabiliyor musunuz ?

¢ Kisa, orta ve uzun dénemli hedefleriniz net mi ?
Hedeflerinizi hayata gecirmekte yeterince basarih misiniz ?

e Performanslarni takip edip surekli gelistirebiliyor musunuz ?

e MUsteri sikayetlerini profesyonelce ele alip tatminkar cozUmler Uretebiliyor musunuz ?

e Entegre Bilgi Sistemleri teknolojilerinden yeterince yararlanabiliyor musunuz ?

Marmara Muhasebe ve Musavirlik , Mali Musavirlik ve Danismaniik kapsaminda modern isletmecilik
bilgisinin ve uygulamasinin Turkiye de gelismesine ve sirketlerin kurumsallasma, is ve mali sorunlarini
cozUmlemelerine katkida bulunmak amaciyla 1988 vilinda Istanbul da kurulmustur.1993 yvilnda ise
Marmarakoza MUsavirlik ve Yonetim Danismanlik misyonu ile yeniden yapilandirimistir. Marmarakoza

Danismanlik , hemen her sektdrden firmalarn bugtne kadarki hizmetini hakkiyla yerine getirmistir.

UYGULAMALARIMIZ :

e Sirket kuruluslan, yeniden yapilandirma, sirket degerlemesi,sirket kUlturti ve kurumsallasma,

e Mali mevzuat ve muhasebe ile iigill gunitk islemlerin kanuni zorunluluklara ve modern isletmecilik
gereksinimlerine uygun olarak yerine getirme,

¢ Yasal vergi planlamasl ve vergi tasarrufu.

e Maliis planlamalari, mali stratejiler ve mali politikalar belirleme,

CALISMA TARZIMIZ :
Sunulan hizmetin niteligine, her sirketin yapisina ve intiyaclarina gore degismekle birlikte her asamada
birbirini tamamlayan altitemel ke Uzerine kuruludur. Guven ilkeleri dahilinde taraflar arasinda bir hizmet

sdzlesmesi duzenlenir. SOzlesmede taraflarca yer almasi uygun bulunan hususlar yer alr.

Gozlem Tespit Analiz Tasarim
Yapar Eder Eder Yapar
* Sistemi Egitir ve

Coziim
Uretir

Gelistirir




s Ortakli Hizmetler

COzum Ortakl Hizmetler

Kurumsal Yonetim Danismanligl

DEGISIME NASIL UYGUN CEVAP VEREBILIRIZ?

Kurumsal calismalarmizdaki tecriibeler gdsteriyor ki, yasanan icsel sorunlar; daha
cok yapl, sistem, strec ve politikalarla ilgilidir. Bu gercek; kurumsal yapilanma
calismalarinn temelden ele alnmasini ve bunu takiben egitm faaliyetlerinin
tepeden baslayarak tabana dogru tum calisanlar icermesi demektir.

SIRKET KURUMSALLASMA CALISMALARI

e Durum analizi yapmak. Mevcut durumunun arti ve eksi yonlerini belirlemek

e \ar olan veya potansiyel engelleri tanimlayip kaldirmak.

e Stratejik olarak gelecekte olmak istenilen yerin resmini netlestirmek.

e Firma(larn) nin yakin —orta ve uzun planlarni belirlemek

e Gorev ve sorumiuluklan tanimlamak ve “organizasyon kilavuzu’nu - haziramak.

e Pozitif kurum kit ve saygin imaj olusturmak.

e Etkin yoneticili, ekip ruhu ve katiimer yonetim anlayis kazandirmaka

e Egitimlerle verimli is ve etkili iletisim — pozitif davranis becerileri kazandirmak.

* insan kaynaginin egtim - gelisimini ve etkin yonetimini sagjlamak

* israfl énleme ve performans ve verimligi artirmaya yonelik nokta proje calismalar yapmak

e Yenilige, gelisime ve gelecede agk kurumsal yapi - sistem tesis etmek.

- Hukuk danismanigr (Avukatlik)

- Is hukuku ve is glvenligi danismaniigy

- Yatinrm ve tesvik danismanigr (KOSGEB)

- Marka ve patent danismanliigi

- Kurumsal programailik ve bilgi islem danismaniig
- Fizibilite ve pazar arastirmalar

- Personel secme ve yerlestirme danismanlid

ONEMLI HATIRLATMALAR

o Avukatiniz, muhasebeciniz ve mali misaviriniz, birlikte galisiyorlar mi, aralarinda bilgi ve belge akisi var mi?

e Her konudaki sorunlannizi, dava asamasina gelmeden ¢ozebiliyor musunuz?

e Sozlesmelerinizi kim hazrliyor? ntilaf halinde avantaj sizde mi? Alrken veya verirken ve cek ve bonolarda nelere dikkat edeceksiniz?

e s Hukukundan dogan uyusmaziiklarda, tazminat ve ise iade davalarinda ve tim ihtilaflarda (stiin durumda olmak iin ne yapmalisiniz?

e Insan kaynaklar fle ilgili sorunlarniz igin kime danisiyorsunuz?

o lsveren, hakli iken haksiz duruma dismemek icin ne yapmali?

e Performans dederleme sisteminiz yoksa davayi daha isin basinda iken kaybettiginizi biliyor musunuz?

e Kriz zamanlarnnda nasil ve ne sekilde tedbir aimalisiniz?

o lsyeriniz sosyal guvenlik ve is ve isci saglidi ve emniyeti agisindan periyodik olarak denetleniyor mu?

o Uluslararasi iliskileriniz ve sdzlesmeleriniz, Uluslararasi bilgiye sahip uzman tarafindan yonetiliyor ve hazirlaniyor mu?

e Aleyhinizde agilacak veya sizin agacaginiz davalarda avukatiniz ve delileriniz hazir mi?

e Tahsil edemediginiz alacaklarinizin icra yoluyla tahsili igin avukatiniz hazir mi. Tahsil edilemeyen alacaklarniz igin aciz belgesi alarak bu
alacaginizi masrafa atiyor musunuz?

e (Gayrimenkullerinizle ilgili satin alma, satma, kiralama, satis vaadi, ipotek, ortakligin ¢coziimesi tevhit, ifraz ve imarla ilgili
bilgileriniz tamammi?

e Sirket veya firma Unvaninizi, 6zel tasanmlarnnizi ve Urlinlerinizin markasini korumak icin ne yapiyorsunuz. Bu konularda agacaginiz veya
aleyhinizde agllacak davalara hazirmisiniz?

Unutmayin ; MarmaraKoza tiim ¢oziim ve is ortaklariyla her durumda “tam hizmet” anlayisiyla hizmetinizde.
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